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Protokoll fort vid Arsstimma den 3 maj 2011
med aktiesigarna i VBG GROUP AB (publ), org nr 556069-0751.

Narvarande:

§1

§3

§5

Nérvarande aktiedgare enligt bilaga 1.

Arsstimman &ppnades av styrelsens ordférande Peter Hansson
som hélsade aktiedgare och dvriga gister vilkomna till stimman.
Att sdsom ordférande leda stimman och dagens forhandlingar
valdes styrelsens ordférande Peter Hansson.

Bolagets styrelse hade gett Claes Wedin uppdraget att vara
sekreterare vid stimman.

Rostldngden enligt bilaga 1 godkindes av arsstimman.

Dagordningen godkéndes av arsstimman.

Till att jamte ordféranden justera arsstimmans protokoll valdes
Margaretha Ricksé och Maud Agrell-Mogel.

Arsstimman forklarades, i enlighet med bolagsordningen § 9, vara
1 behorig ordning sammankallad (kallelse bilaga 2).
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Styrelsens berittelse rérande forvaltningen under det gdngna
verksamhetsaret med déri intagna resultat- och balansrdkningar
hade tidigare reglementsenligt héllits tillgdngliga for aktiedgarna
hos VBG GROUP AB samt pé bolagets hemsida.

Ordet lamnades dérefter over till verkstillande direktoren Anders
Birgersson som presenterade koncernen, kommenterade 2010 ars
resultat och den finansiella utvecklingen. Arsstimman fick dven
information om koncernens resultat for forsta kvartalet 2011.

De forevisade bilderna bifogas protokollet (bilaga 3).

Revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB gav
genom huvudansvarig auktoriserad revisor Bror Frid en
redogdrelse av revisionsarbetet och foredrog revisionsberittelsen
for verksamhetsédret 2010-01-01 - 2010-12-31.

Vid den efterfoljande fragestunden undrade Mats Ekberg fran
Aktiespararna, med anledning av att det fortfarande var ett relativt
stort glapp upp till de omséttningsnivaer som radde fore
finanskrisen, om VD gjorde beddmningen att man skulle nd upp
till dessa nivaer igen och om det dé finns resurser att leverera pé en
sadan hogre niva.

A Birgersson svarade att det langsiktigt finns en tillvixt inom
transportsektorn och att man inom affarsomradet Truck Equipment
raknar med att komma tillbaka till samma nivaer, men nér i tiden
detta kommer att ske ville A Birgersson inte sdkert uttala sig om.

Nar det géllde resursfrdgan svarade A Birgersson att man, fran
kopplingsfabriken i Vénersborg och fabriken for skjutbara tak i
Kamenice nad Lipou, Tjeckien, kommer att kunna forsorja
marknaden pa dessa hogre nivaer och att det inte finns nagra
flaskhalsar i systemet.

M Ekberg konstaterade vidare att RINGFEDER POWER
TRANSMISSION slédpade efter ndr det géllde tillvaxt och undrade
hur Birgersson sig pa detta.

A Birgersson svarade att det absolut fanns en tillvéxtpotential
och att marknaden erbjuder goda mojligheter till organisk tillvaxt.

Slutligen ville M Ekberg att A Birgersson skulle fortydliga vad
som lag i begreppet strukturella forvirv som omnamns i VD-ordet
till delarsrapporten.



§7

§8

§9
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A Birgersson tryckte pd att tillvéxt &r alldeles nédvandigt for
koncernen och da inte bara organisk tillvixt utan dven strukturell
tillvixt genom forvirv. A Birgersson uttryckte att malsattningen
var att soka forvarv inom respektive affarsomréde men att man
dven var Oppen for att forvérva in ett nytt tredje affarsomrade.

a) Arsstimman beslutade att faststilla resultatrakningen och
balansrékningen samt koncernresultatriakningen och koncern-
balansrikningen.

b) Arsstimman beslutade enligt styrelsens forslag att

18 753 036 kr utdelas till aktiegarna och att i ny rakning 6verfors
301 115 762 kr. Utdelningen &r 1:50 kr per aktie, vilket r en
okning med 1:00 kr jimfort med foregdende ars 0:50 kr per

aktie.

Under denna punkt tog Peter Ronstrom, foretradande Lannebo
Fonder, till orda och uttryckte asikten att det, med tanke pa den
starka balansrdkningen och dértill det forsta kvartalets mycket
goda resultat, borde funnits goda forutsittningar att besluta om en
hogre utdelning.

c) Arsstimman beslutade bevilja styrelsens ledaméter och
verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2010.

Ordféranden gav ordet till valberedningens ordférande Reidar
Oster som beskrev hur valberedningen bedrivit sitt arbete under det
gangna dret och presenterade valberedningens forslag avseende
antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter, arvoden, val av
styrelse, styrelseordforande samt vice styrelseordforande.
Ordforanden for arsstimman tackade valberedningens ordférande
for redogorelsen.

Arsstimman beslutade direfter att styrelsen for tiden till ndsta
arsstimma hallits skall besta av 6 ordinarie ledamoter utan
suppleanter.

Stdmman beslutade om en hojning av arvodet till styrelsen till

930 000 kr (tidigare 690 000 inklusive sammantradesarvoden),
varav 250 000 kr (155 000) till styrelsens ordf6rande, 180 000 kr
(135 000) till vice styrelseordforande och 140 000 kr vardera till
ovriga styrelseledaméter (120 000) samt borttagande av
sammantrddesarvodet pa 5 000 kr per bevistat méte.

Till revisionsoch erséttningskommittén 40 000 kr vardera (20 000).
Till VD utgar inget arvode.
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Stdmman beslutade vidare att arvode skall utga till bolagets
revisorer for deras granskning av 2011 ars verksamhet med belopp,
som av dem debiteras for utfort arbete.

Arsstimman beslutade att omvilja Peter Hansson, Johnny
Alvarsson, Helene Richmond, Anders Birgersson och Hans-Go6ran
Persson samt nyval av tidigare styrelseledamoten Peter
Augustsson. Staffan Ekelund hade avbojt omval.

Peter Hansson omvaldes som ordférande och Johnny Alvarsson
omvaldes som vice ordférande.

Ordf6randen informerade om att arbetstagarorganisationerna utsett
tvé ordinarie representanter till styrelsen, Michael Jacobsson och
Cecilia Pettersson Lars-Ove Bostrdm samt tva styrelsesuppleanter,
Karin Pantzar och Mikael Freyholtz.

Arsstimman beslutade att faststilla styrelsens forslag till
oforandrade riktlinjer for ersittning och andra anstéllningsvillkor
till ledande befattningshavare. Riktlinjerna bifogas protokollet
(bilaga 4).

Stdmman beslutade att bemyndiga styrelsen att for tiden intill nésta
arsstaimma, vid ett eller flera tillfdllen fatta beslut om dverlételse
av forvirvade egna aktier med avvikelse fran akticdgarnas foretra-
desritt och att betalning for overlatna aktier skall kunna ske med
annat dn pengar (apport). Bemyndigandet skall ge styrelsen mojlig-
het att anvénda egna aktier som betalning for foretagsforvarv.

P& forslag fran aktiedgare som representerade 6ver 75% av
rostetalet for samtliga aktier i bolaget beslutade arsstimman utse
valberedning bestdende av:

Reidar Oster, Peter Hansson, Ake Persson och Peter Rénstrom
med Reidar Oster som ordférande.




§ 14

§ 15

§16

§ 17

Sidan 5 av 5

Arsstimman beslutade om #ndring av bolagsordningen enligt
styrelsens forslag i syfte att anpassa bolagsordningen till de nya
bestdimmelser i aktiebolagslagen som tridde i kraft den 1 januari
2011 (nya bolagsordningen bifogas, bilaga 5).

Inget annat drende som ankommer pa arsstimman enligt aktie-
bolagslagen eller bolagsordningen fanns att behandla.

Det antecknades att arsstimmans samtliga beslut och val, som
forekommit under stéimman, varit enhélliga samt att styrelsens
ledaméter icke deltagit i de beslut och val, som férekommit under
punkten 7¢ pé foredragningslistan.

Ordforanden forklarade 2011 ars &rsstimma avslutad.

Efter avslutad stimma tackade ordfoéranden Peter Hansson den
avgdende styrelseledamoten Staffan Ekelund for dennes méngériga
engagerade bidrag till styrelsens arbete och dverrickte en gva fran
bolaget.

oo

Peter Hansson
Ordforande

Maud Agrell-Mogel



